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Licencia Consejeros
1.
(Exp. S/N°) - Asunto: Solicitudes de licencia.

P.de R.:
Conceder licencia por la sesién de la fecha a los siguientes Consejeros....

Repartido
2.
(Exp. S/N°) - Asunto: Repartido N° 10 de sesioén extraordinaria de fecha 4.06.2020.
Se remitira

Dist. N° /20

P.de R.:
Aprobar Repartido N° 10 de sesion extraordinaria de fecha 4.06.2020.

Informe Direccion
3.
(Exp. S/N°) - Asunto: Informe en Sala de la Sra. Directora, Mag. Graciela Carrefio.

P.deR.:
Tomar conocimiento de lo informado en Sala por la Sra. Directora, Mag. Graciela Carrefio: ....

Informes
4.

(Exp. N° 311170-000609-20) - Asunto: Evaluacion de los Planes de Trabajo 2019 de la URE y los
Planes de Trabajo 2020.

Dist. N° 273/20 ‘

Distribuido Nro: 273/20 Evaluacion 2019 [
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Distribuido Nro: 273 Plan 2020 [
Distribuido Nro: Estado de situacion de avales CSEAM [

P.de R.:
Visto el informe presentado por la Unidad Regional de Extensién, antecedentes que lucen en el Dist. N°
273/20, resuelve:

Aprobar la Evaluacién de los Planes de Trabajo 2019 de la Unidad Regional de Extensién y los Planes
de Trabajo 2020.

Rectificaciones
5.
(Exp. S/N°) - Asunto: Rectificar Resol. N° 54 adoptada por el Consejo del CENUR Litoral Norte.

Dist. N° 156/20 ‘

Distribuido Nro: Resol. del CDC [
Distribuido Nro: 156/20 [

P.de R.:
Rectificar Resoluciéon N° 54 adoptada por el Consejo del CENUR Litoral Norte en sesion de fecha
12.12.2019,

donde dice:

"(Exp. N° 311170-002703-19) - Visto la Ordenanza sobre el uso de Fondos de Libre Disponibilidad, que
entrara en vigencia a partir del 1°.01.2020, considerando que en el Art. 3 "Recursos destinados al
Servicio" establece que en todos fondos de libre disponibilidad se fijara un porcentaje del total para el
apoyo econémico del Servicio y que dicho porcentaje sera establecido por el Consejo del respectivo
Servicio, resuelve que los porcentajes que seran volcados al Servicio seran los siguientes:

Proyectos presentados Aporte 8%
por Docentes del CENUR LN
Aporte para Administracion 3%
* Aporte para el Departamento que presenta 3%
Proyecto
Aporte para gastos generales 2%

* Los fondos de aquellos proyectos presentados por Docentes que no pertenecen a un Departamento,
iran a Central

Proyectos que sélo Aporte
permiten un tope del 5%

Aporte Central 2%

Aporte para Administracion 1%

* Aporte para el Departamento que presenta 1%

Proyecto

Aporte para gastos generales 1%

Cursos de Educaciéon Permanente,  Aporte Destino

Aporte Central 2%

Unidades de Educacién Permanente 50% Costos, pasajes, alojamiento
- 20% para fondos de ahorro por eventualidades

Fondos CENUR LN 48% - 10% para Administracion
- 10% para Informética/TICS/Medios Audiovisuales|
- 8% para gastos CENUR LN

(10 en 10)"

Debe decir:

Visto la Ordenanza sobre el uso de Fondos de Libre Disponibilidad, que entrara en vigencia a partir del
1/01/2020, considerando que en el Art. 3 "Recursos destinados al Servicio” establece que en todos
fondos de libre disponibilidad se fijara un porcentaje del total para el apoyo econémico del Servicio y
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que dicho porcentaje sera establecido por el Consejo del respectivo Servicio, resuelve que los
porcentajes que seran volcados al Servicio seran los siguientes:

Consultorias técnicas y asesoramientos Porcentaje de aporte
realizadas por Docentes del Cenur Litoral Norte
Aporte por gastos de administracion 10%

Aporte Central 2%
Total 12%
Ingresos varios propios del Cenur Litoral Norte Porcentaje de aporte
Aporte Central 2%
Total 2%

Convenios contraidos con otros Entes Porcentaje de aporte
Aporte por gastos de administracion Minimo 10% - Maximo 30% (1)
Aporte Central 2%

Total Minimo 12% - Maximo 32%

(1) El porcentaje por gastos de administracion por parte del Cenur Litoral Norte se establecera teniendo
en cuenta la magnitud econémica del convenio, la cantidad de cargos a contratar y ofras variables que
indiquen la carga laboral de los funcionarios administrativos.

Convenios ANII que permiten como maximo un Porcentaje de aporte
5% como costo de administracién
Aporte por gastos de administracion 3%
Aporte Central 2%
Total 5%
Cursos de Educaciéon Permanente Porcentaje de aporte
Aporte por gastos de administracion 48% (2)
Aporte Central 2%
Total 50%

(2) 20% para fondos por eventualidades, 10% para gastos de administraciéon, 10% para Informatica,
TICS y medios audiovisuales, 8% para gastos del Cenur Litoral Norte.

Asuntos a consideracién

6.
(Exp. N° 311170-000633-20) - Asunto: Informe remitido por la Comision Ad-Hoc de apoyo a la
Direccién de la Casa de la Universidad de Artigas.

Dist. N° 279/20 ‘

Distribuido Nro: 279/20 [

P.de R.:
A consideracion del Consejo del CENUR Litoral Norte.

7.
(Exp. N° 311170-000502-20) - Asunto: Comisién Regional de Educacion Permanente.

Dist. N° 1249/19 ‘

Distribuido Nro: 1249/19 [

P.de R.:
A consideracion del Consejo del CENUR Litoral Norte.

8.
(Exp. N° 311170-000705-20) - Asunto: Instalacion de un "Laboratorio de monitoreo de enfermedades
zoondticas, relevantes y emergentes” en la Casa de la Universidad de Artigas.




Dist. N° 292/20 ‘

Distribuido Nro: 292/20 Propuesta [
Distribuido Nro: 292/20 Nota Director Interino [

P.de R.:
A consideracion del Consejo del CENUR Litoral Norte.

9.
(Exp. N° 311170-000510-20) - Asunto: Visto las Elecciones del CENUR Litoral Norte.
Designar para integrar la Comisién Electoral a ... (Co-gobernada)

Dist. N° 129/20 ‘

Distribuido Nro: 129/20 [

P.de R.:
A consideracion del Consejo del CENUR Litoral Norte.

10.
(Exp. S/N°) - Asunto: Ejes a consideracion en el contexto de la Pandemia por Covid-19:

1. Condiciones para el desarrollo de la ensefianza: modalidad virtual incluyendo la evaluacion o
acreditacion de las actividades para los estudiantes.

2. Temas e inconvenientes relativos a los docentes

3. Temas e inconvenientes relativos a los estudiantes

4. Asuntos especificos relacionados con los funcionarios

5. Comunicacion institucional (aplicacion local/regional de las decisiones centrales del CDC y el
Rectorado)

6. Componente social/econémico. El mientras tanto y el dia después.

Dist. N° /20 ‘

Distribuido Nro: Insumo de AFFUR [
Distribuido Nro: Insumo O. Estudiantil [
Distribuido Nro: Insumo de ADUR [}

P.de R.:
A consideracion del Consejo del CENUR Litoral Norte.

lll - ASUNTOS ENTRADOS URGENTES Y PLANTEAMIENTOS

IV - ASUNTOS VARIOS



